6.1.

LYON ENERGIA HOLDING S.A.
CNPJ/ MF n° 32.997.529/0001-18
NIRE 35.300.533.160

ASSEMBLEIA GERAIL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 24 DE SETEMBRO DE 2019

Data, Hora e Local: Ao 24° (vigésimo quarto) dia de setembro de 2019, 4s 09:00 horas, na sede
social da LYON ENERGIA HOLDING S5.A. na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sio Paulo,
na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n® 2.041, 23° andar, Sala 12, Complexo JI, Totre
D, Vila Nova Conceigdo, CEP 04543-011 (“Companhia™).

Presenca: Foram cumpridas, no Livro de Presenga de Acionistas, as formalidades exigidas pelo
artigo 127 da Lei n° 6.404/76. Comparecetam a Assembleia Geral Extraotdinria os acionistas
representando a totalidade do capital social da Companhia.

Convocagio: Dispensada na forma do artigo 124 § 4° da Lei n° 6.404/76, em razdo da presenca
de todos os acionistas da Companbhia.

Composicdo da Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Dr. Nilton Bertuchi e secretatiados
pelo Dr. Luiz Guilherme Godoy Catdoso de Mclo.

Ordem do Dia:
5.1. Deliberar sobre o pedide de rentncia do Diretor o St. Paulo Remy Gillet Neto;

5.2. Deliberar sobre a eleigdo do Diretor o Str. Luiz Catlos da Silva Cantidio Janior; e

'5.3. Deliberar a alteragio da razio social da Companhia

- 5.4, Consolidat o Estatuto Social da Companbhia.

Delibetacfes: As matérias constantes da ordem do dia foram colocadas em discussio e
votagio, tendo sido tomadas as seguintes deliberagdes, por unanimidade e sem ressalvas:

por unanimidade e sem ressalvas, fol acatado o pedido de reniincia do St. Paulo Remy Gillet
Neto , brasileito, casado sob o regime da comunhio parcial de bens, administrador de empresas,
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6.2.

6.3.

Sdo Paulo, estado de Sdo Paulo, com endereco comercial na Avenida Juscelino Kubitschek, n®
2.041, Torte D, 23° andar, do cargo de Diretor semn designa¢io especifica, conforme termo de

renincia anexo a presente ata (“Anexo 17).

O Diretor renunciante Paulo Remy Gillet Neto outorga 4 Companhia a mais ampla, plena,
ampla, irrevogivel, itretratavel, rasa e geral quitagio com relagio a toda e qualquer obrigacio
e/ou valor devido pela Companhia em razio do exercicio de seu cargo de membzro da Diretoria,
declarando estar ciente de que nio tém nada a reclamar da Companhia em relagio a ou em
decotréncia do exetcicio do catgo de Diretor ou da presente rentincia, a qualquer temnpo, seja a

que titulo for.

Eleger o St. LUIZ CARLOS DA SILVA CANTIDIO JUNIOR, buasileito, solteiro
(convivente), administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG n® 27.405.893-5
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°® 150.915.381-00, residente e domiciliado na cidade de
Sio Paulo, estado de Sio Paulo, com endereco comercial na Avenida Juscelino Kubitschek, n®
2.041, Torre D, 23° andar, Vila Nova Conceigio, CEP 04543-011, para o cargo de Diretore sem
designagio especifica da Companhia, cujo término do mandato sera juntamente com os demais
diretores ja eleitos, qual seja, 1 de agosto de 2021, conforme termo de posse anexo a presente
ata (“Anexo II")

6.3.1. O Ditetor ota nomeado, presente a Assembleia, aceitou o cargo para o qual foi eleito e
declata, sob as penas da lei, que nio estd impedido, por lei especial, e nem condenado ou sob
efeitos de condenagio, a pena que vede, ainda que temporatiamente, o acesso a cargos publicos;
ou port ctime falimentar, de prevaricagio, peita ou suborno, concussio, peculato; ou contra a
economia populat, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concotténcia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade, ou qualquer outro
que os impeca de exetcet as atividades empresarias ou a administragio da Companhia. O Diretor
é empossado no seu cargo neste ato, mediante a assinatura desta ata, sem prejuizo da assinatura
do tettno de posse no livto de atas de Assembleia Geral, e indica o enderego constante de sua
qualifica¢iio, como o endere¢o no qual recebera as citagbes e intimagdes em processos

administtativos e judiciats telativos a atos de sua gestio.
6.4. Alterar a razdo social da Companhia para “LLC ENERGIA HOLDING S.A.”
6.5. Assim, a cliusula primeira do estatuto social passa a vigorat com a seguinte redagéo:

“ARTIGO 1° - A LC ENERGIA HOLDING S.A. ¢ uma sociedade por agies de capital fechado
(“COMPANHIA") gue se regerd pelo presente Estatuto Social ¢ pela legislagido vigente aplicdvel.
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6.6. Quanto ao item 5.4 da Ordem do Dia, foi deliberada a reformulacio e consolidagio do Hstatuto
Social pelos aclonistas, o qual, passa a vigorar com a tedagao constante do Anexo III a esta ata

que, rubricada pela mesa, ficara arquivado na sede da Companhia.

7. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi a presente ata lavrada, lida, aprovada e assinada

pelos membros da Mesa e pelos acionistas presentes a Assembleia.
8. Assinaturas: Presidente: Nilton Bertuchi; Secretatio: Luiz Guilhetme Godoy Catdoso de Melo;
Aclonista: Lyon Infraestrutura, Gestio e Desenvolvimento de Projetos Ltda. (Pp. Paulo Remy

Gillet Neto) e PLM Empreendimentos Imobilidrios Ltda. (I’p. Paulo Remy Gillet Neto).

Certifico que a presente € copia fiel da ata lavrada em/livto prdprio

Mesa ' .
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Nilton Bertuchi Luiz Guilherme Godoy Cardoso de Melo
Presidente Secretario

Acionistas
Lyon Infraestrutura, 7@10 e Desenvolyimente de Projetos Ltda.

Iy ot de Projer

.
Pp. Paulo Rcély Gillet Neto

0 3 0UT 209

PLM Empteendimentos Imobiliarios Ltda.

bt

Pp. Paulo/ﬁe{ny Gillet Neto

Diretor Eleito:

Luiz Carlos d4 ilv4 Cantidio Junior
/
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ANEXQ I
CARTA DE RENUNCIA

Sio Paulo, 24 de setembro de 2019,

A

L.C ENERGIA HOLDING S.A,

Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n® 2.041, 23° andar, Complexo JI, Torre D, Sala 12
Vila Nova Conceigio

CEP (4543-011

Sio Paulo - SP

Ref.: Rentincia ao Cargo de Ditetotr da Companhia,
Prezados Senhores,

Sirvo-me desta para apresentar-thes, em cariter itrevogavel e itretratavel, minha rentincia
ao catgo de Diretor sem designagio especifica da LC ENERGIA HOLDING S8.A. (atual
denominagio da Lyon Enetgia Holding S.A.) com sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de
Sdo Paulo, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n® 2,041, 23% andar, Complexo JI,
Totre D, Sala 12, Vila Nova Concei¢io, CEP 04543-011, insctita no CNPJ/MF sob o n°
31.326.865/0001-76, registtada perante a Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo sob o NIRE
35.300.520.513 (“Companhia”).

Ademais, outorgo 2 Companhia a mais ampla, plena, rasa, geral e irrestrita quitagio em
relagio a quaisquet pretensdes que possa haver de minha parte referente a quaisquer
emolumentos, encatgos sociais, ttibutos ou vetbas trabalhistas, ou qualquer outra forma de
compensagio ou encargo a receber em razdo do exercicio do cargo de Diretor sem designagdo
especifica da Companhia, ao qual ora renuncio.

Assim, a pattr desta data, ndo mais desempenharei as fungdes que me foram confiadas
pela companhia, nos termos de seu Hstatuto Social, solicitando que sejam tomadas as
providéncias necessirias pata fotmalizat a minha rentdncia ao cargo de Diretor sem designagio
especifica.

Permanecemos 2 disposigio para qualquer esclarecimento necessario e reiteramos
protestos de tnais elevada estitna e consideragio.

Atenciosamente,

At

7
Paulo Remy/Gi]let Neto
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ANEXO II
TERMO DE POSSE

Ao 24° (vigésimo quarto) dia de setembro de 2019, 4s 10:00 horas, na sede social da LYON
ENERGIA HOLDING S.A. com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na
Avenida Presidente Juscelino IKubitschek, n® 2.041, 23° andat, Complexo JI, Totre D, Sala 12,
Vila Nova Conceigio, CEP 04543-011, insctita no CNPJ/MF sob o n® 32.997.529/0001-18,
registrada perante a Junta Comercial do Hstado de S3o Paulo sob o NIRE 35.300.533.160
(“Companhia”), compateceu o Sr. LUIZ CARLOS DA SILVA CANTIDIO JUNIOR,
brasileiro, solteito (convivente), administrador de empresas, portador da cédula de identidade
RG n°® 27.405.893-5 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 150.915.381-00, residente e
domiciliado ha cidade de S3o Paulo, Estado de Sio Paulo, com esctitério na Avenida Presidente
Juscelino Kubitschek, 2041, 23° andar, Torre D, CEP 04543-011, eleito para ocupat o cargo de
Ditetor; para, tendo em vista sua elei¢gio na Assembleia Geral HExtraordinitia da Companhia
tealizada nesta data, set investido em seu cargo, para um mandato que devera ser concluido em
1 de agosto de 2021, através do presente termo, declarando, sob as penas da lei, que nfo se
encontra impedido de exercer quaisquer das atividades vinculadas a sua profissio ou a
administracio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagido criminal, ou por se
encontrat sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagio, peita ou suborno, concussio, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa de
concotténcia, contra as relagdes de consumo, fé pﬁb]ica,;ou a propriedade e, assimn, pelo presente

instrumento, toma posse de seu cargo de I?lt@t\l ssumindo todos os podcres diteitos e

L

obrigactes que lhes sdo atribuidos pot lei e eI Esiftuto Social da Companhi
gagoes q p p g P

7

LUIZ CARLOS D%VA ANTIDIO JUNIOR
/J
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ANEXO III

ESTATUTO SOCIAL DA I.C ENERGIA HOLDING S.A.
(emt constitnigdn)

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, DURACAQ, SEDE E OBJETO SOCIAL

ARTIGO I° - A LC ENERGIA HOLDING 8.A. é uma sociedade por agles de capital fechado
(“COMPANHIA”) que se tegerd pelo presente Estatuto Social e pela legislagdo vigente aplicavel.

ARTIGO 2° - A COMPANHIA tem sua sede social localizada na Avenida Presidente Juscelino
Kubitschek, n® 2041, 23° Andar — Totre DD — Sala 12, Vila Nova Concei¢io, CEP 04543-011,
onde funcionard seu esciitério administrativo, podendo instalar e estabelecer filiais, sucutsais,
agéncias, depdsitos e escritérios em qualquer parte do territdrio nacional, por delibetagio da

Diretoria.

ARTIGO 3° - A COMPANHIA tem pot objeto a participagio em outras sociedades empresarias
ou simples, como acionistas ou quotista, inclusive como holding de instituigdes nio-financeiras.

ARTIGO 4° - A COMPANHIA possui duragio por tempo indeterminado.

CariTuLo II
CAPITAL SOCIAL E ACOES

ARTIGO 5° - O capital soctal da COMPANHIA ¢ de R$ 10.700.000,00 (dez milhGes e setecentos
mil reais), tepresentado por 10.700.000 (dez milhdes e setecentas mill) agdes ordinarias,
nominativas e sem valot nominal totalmente subscrito e integralizado.

ARTIGO 6° - A cada agio ordiniria emitida pela COMPANHIA caberd um voto nas deliberagSes
de acionistas.

ARTIGO 7° - Todas as agoes de emissao da COMPANHIA setdo escrituradas nos livros proptios
da COMPANHIA, em home de seus titulates.

ARTIGO 8° - As Agdes sio indivisfveis perante a COMPALLIiL}An

i r—.

SRR S ‘/
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CAPITULO ITIT
ASSEMBLETA GERAL

ARTIGO 9 - A Assembleia Geral reunir-se-d, ordinariamente, nos 4 (quatro) meses seguintes ao
término do exercicio social da COMPANHIA e, extraordinatiamente, sempre que os interesses sociais

assitm exigiremn, ou nos casos previstos em lei e neste Hstatuto Sodal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Assembleia Geral somente podera deliberar assuntos da

ordem do dia constantes do edital de convocagio.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Assembleia Geral serd convocada pela Diretoria, ou nos
tetmos da lei, e sera presidida e secretariada por pessoas eleitas pela maioria dos acionistas

presentes.

PARAGRAFO TERCEIRO - A ptimeira convocagio da Assembleia Geral sera feita com,
no minimo, 8 {oito} dias de antecedéncia, contados da data de publicagio do primeiro

edital e, em segunda convocagio, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

PARAGRAFO QUARTO - A convocagio dos acionistas estard dispensada das formalidades

previstas neste artigo se todos os acionistas estivetem presentes na Assembleia Geral.

ARTIGO 10 - O acionista poderi ser representado na Assembleia Geral por procurador
constituido hd menos de 1 (um) ano, que scja acionista, administrador da COMPANHIA ou
advogado.

ARTIGO 11 — Salvo nos casos previstos em let e neste estatuto social, as deliberagdes da
Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos, ndo se computando os votos em branco,
e observadas, quando for o caso, as disposi¢des do acordo de acionistas arquivado na sede da
COMPANHIA.

ARTIGO 12 - A Assembleia Geral tem poderes para decidir todos os negdcios relativos ao objeto

da COMPANHIA e tomat as deliberacdes que julgar convenientes 4 sua defesa e desenvolvimento,

sendo de sua competéncia privativa, além das matérias previstas em lei, as seguintes matérias:
(a) eleicio e destituigio dos membros da Ditetoria, do Conselho Fiscal, se instalado

e do Conselho de Administracio, se cn'ad%z:;wc;_rﬁ>
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(b) tomat, anualmente, as contas dos Diretores, e deliberat sobte as demonstragdes
financeiras por eles apresentadas;

(c) suspendet o exercicio dos direitos dos acionistas;

(d)  deliberar sobre a avaliagio de bens com que os acionistas concorreremn para a
formagdo do capital social;

(e) deliberar sobre a transformacio, fusio, incorporacio e cisio da COMPANHIA,
sua dissolugio ¢ liquidagio, eleger e destituir iquidantes e julgar-lhes as contas; e

® instrugio aos representantes da COMPANHIA nas assemblefas gerais ou reuniGes
de quotistas das sociedades nas quais a COMPANHIA detenha ou venha a deter,
participagio socicttia, no que diz tespeito as matérias analogas as previstas neste

Artigo 13;
(g) dissolugio, liquidacio, pedido de faléncia, recuperacio judicial ou extrajudicial da
COMPANHIA;
CarfruLo IV
ADMINISTRAGAO

ARTIGO 13 - A COMPANHIA sera administrada por uma Diretoria, de acordo com os poderes
conferidos pela legislagio aplicavel e por este Estatuto Social.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os membros da administracio da COMPANHIA setdo
investidos em seus tespectivos cargos nos 30 (trinta) dias subsequentes a eleicio,
mediante assinatura do tetmo de posse lavrado em livto prdprio, assinado pelo
administrador, ficando dispensada qualquer garantia de sua gestio.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os administradores deverdo permanecer em seus catgos até a

efetiva posse de seus substitutos.

PARAGRAFO TERCEIRO — Das reunides da Diretotia seriio lavradas atas no livto de Atas
das Reunides de Ditetoria, conforme o caso, as quais deverdo ser assinadas pelos

Diretores presentes a reuniao.

PARAGRAFO QUARTO — Sio expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com
relagio a COMPANHIA, os atos de qualquer Diretor, procurador ou empregado que a
envolverem em obrigacSes relativas a negdcios ou opetragbes estranhas aos objetivos
sociais, tais como flangas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de

terceiros, salvo quando expressamente autorizados pela Ass&;ggbleiﬁal.
-
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Secao 1
Diretoria

ARTIGO 14 - A Diretoria da Companhia serd composta de até 04 {quatro) membros, desighados
simplesmente como Diretores, residentes no pafs, eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pela
Assemnbleia Geral, e terdo poderes e atribui¢Bes que a lei e o presente Hstatuto Social lhes
conferem para assegura o funcionamento regular da Companhia

PARAGRAFO PRIMEIRO - O mandato dos membros da Diretoria serd de 3 (trés) anos,
podendo haver recondugio de seus membros. Os Ditetores permanecerio no exetcicio

de seus cargos até a eleicdo e posse de seus sucessores.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de auséncia temporaria de qualquer Diretor, este
poderd, com base na pauta dos assuntos a serem tratados, spanifestar seu voto por
escrito, pot meio de carta ou fac-simile entregue a qualquer outro Diretor, ou ainda, por
corteio eletronico digitalmente certificado, com prova de tecebimento de qualquer outto
Diretor.

PARAGRAFO TERCEIRO - Ocorrendo vaga na Ditetoria, a nomeagdo do novo Ditetor
sera determinada pela Assembleia.

ARTIGO 15 - As reunibes da Diretoria podetdo ser realizadas por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou outros meios de comunicagio. Tal participagio serd considerada presenga
pessoal em referida reuniio. Nesse caso, os membros da Ditetoria que participarem
remotatnente da teunido da Diretotia deverio expressat seus votos por meio de carta, fac-simile

ou corteio eletronico digitalmente certificado.

ARTIGO 16 - Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos
os Diretores fisicamente presentes 4 reunido, e postetiotinente transctita no Livro de Registro
de Atas da Diretoria. Os votos proferidos por Ditetores que participatem remotamente da
reunido da Diretoria ou que tenham se manifestado na forma do paragrafo 1° deste artigo,
deverido igualmente constar no Livro de Registro de Atas da Diretoria, devendo a copia da catta,
fac-simile ou mensagem eletronica, conforme o_caso, contendo o voto do Diretor, set juntada

o

a0 Livro logo apds a transcrigdo da am%_i__w»-----f‘“’
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ARTIGO 17 - Compete a Diretoria a administragao dos negdcios sociais em geral e a pratica, para
tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais, por lei

ou por este Estatuto Social, seja atribuida a competéncia a Assembleia Geral

ARTIGO 18 - No exercicio de suas fungdes, os Diretores podetio realizar todas as operagdes e
praticar todos os atos de ordinaria administragdo necessirios 4 consecugio dos objetivos da
Companhia atinentes ao seu catgo, observadas as disposicGes deste Estatuto Social quanto a
forma de representagio, a algada para a pratica de determinados atos, e a otientagio geral dos
negocios estabelecida pela Assembleia Geral, incluindo discutit e aprovar a aplicagio de tecursos,
transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos,
contrair obrigagdes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens mdveis e iméveis, prestar
caugdo, avais e fiangas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral,
assim como abtir, movimentar e cheettar contas em estabelecimentos de crédito, observadas as

restrigdes legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social.
ARTIGO 19 - Compete ainda 4 Diretoria:

(a) cumptit e fazer cumprir o disposto neste Estatuto Social e as deliberagdes da
Assembleia Geral,

(b) deliberar sobre abettura, o encerramento e a alteragio de enderecos de filiais,
sucursais, agéncias, escritérios ou representagoes da COMPANHIA em qualquer
parte do Pais ou do extetiot;

(c) submeter, anualmente, a apreciagio da Assembleia Geral, o Relatétio da
Administragdo e as contas da Diretotia, acompanhados do relatdtio dos auditores
independentes, bem como a proposta de destinagdo dos lucros apurados no
exercicio antetior;

(d) elaborat e propot, 2 Assembleia Geral o orgamento anual, os planos de negdcios,
opetacionais e de investimento da COMPANHIA, incluindo estratégias pata
implantagio de tais negdcios e aqueles relacionados ao ingtesso em novos
negocios;

(e) a concessdo de avais, fiangas ou a prestagio de qualquer outra forma de garantia
pela COMPANHIA;

(f) a assungio de quaisquer obrigagoes ou a decisido de fazer novos investimentos
(incluindo, mas nio se limitando aquelas que tresultem no pagamento de
despesas) ou a celebragio de quaisquer contratos pela COMPANHIA;

(g) a aprovagio de quaisquer endividamentos da Sociedade telativos (a) a

empréstimos tomados, (b) a emissio de notas ﬁr/omisséﬁas ou outros Valore
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Mobilidtios reptesentativos de divida, e (c) operagdes de leasing financeiro; e a
Transferéncia de qualquer ativo ou Subsididria da Sociedade.

(h) alienagio, venda, cessdo, transferéncia, conferéncia ao capital, disposigio,
cancelamento ou substituigdo, de qualquer forma, diteta ou indiretamente, a
t{tulo gratuito ou onetoso ou outto negdeio jurfdico que resulte na transferéncia
diteta ou indireta da titularidade, pela COMPANHIA, por qualquer meio, de
qualquer ativo da COMPANHIA, ou qualquer promessa de fazer tal alienagio;

(i) constitui¢io de énus e gravames, incluindo direitos reais de garantia, como

penhor, hipoteca e anticrese, alienagdo fiduciaria, usufruto, foro, pensao,

encargos de terceiro e quaisquer promessas de firmar ou outorgar quaisquer dos
antetiotes, sobte quaisquer ativos da COMPANHIA, ou qualquer promessa de
fazer tal constitui¢io;

(j) outotga, pela COMPANHIA, de qualquer garantia real ou fidejusséria (incluindo
aval) sobre qualquer obrigagdo de tetceito, ou qualquer promessa de outorgar
quaisquer de tais garantias; |

(k) participagio da COMPANHIA no capital de outras sociedades ou grupo de
sociedades;

() instrugdo aos representantes da COMPANHIA nas assembleias gerais ou reunides
de quotistas das sociedades nas quais a COMPANHIA detenha ou venha a deter,
participagio societatia, no que diz respeito as matérias analogas as previstas neste
Artigo 13;

(m) amortizagio e resgate de agdes de emissdo da COMPANHIA,

(n) participagio em grupos de sociedades, incotporagio, fusio, cisio, transfortnagio
ou qualquer outra fortma de reorganizagio societiria da COMPANHIA, inclusive
incotporagio de outras sociedades pela COMPANHIA,

(0) alteragio do Hstatuto Social da COMPANHIA;

(p) redugio do capital social da COMPANHIA;

(q) emissio de agdes, titulos conversiveis e agdes e quaisquer outtos valores
mobilidrios, inclusive notas promissérias comerciais;

(r) fixacio ou alteragio da politica de dividendos da COMPANHIA;

(s) criagio de novas classes de agbes e mudanga das caracteristicas das ja existentes;
e

(t) abertura ou fechamento do capital social da COMPANHIA.

PARAGRAFO PRIMEIRO: COMPANHIA considerat-se-4 obtigada quando representada:
a. pot quaisquer dois diretores assinando et conjunto;
b. por qualquer Diretor em conjunto com um procuradotr com poderes
especiais, devidamente constituido ng forfha do parigrafo dnico; ou
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¢. por um procurador com poder especiais, devidamente constituidos na
forma do parigrafo segundo abaixo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nio obstante o disposto neste Artigo 19, a COMPANHIA
considetat-se-4 devidatnente representada, ativa e passivamente, perante repartigbes
publicas federais, estaduais ¢ municipais em geral, pela assinatura isolada de 1 (um)
Diretor.

PARAGRAFO TERCEIRO -As procurages serdo outorgadas em nome da COMPANHIA
pela assinatuta conjunta de 03 (trés) Diretores devendo especificar os poderes conferidos
e, com excegio das procuragbes outorgadas para fins judiciais e administrativos
conferidas a advogados, serdo vilidas por no maéximo 01 {um) ano.

CAPITULO YV
CONSELHO FIsCAL

ARTIGO 20 - A COMPANHIA terd um Conselho Fiscal, de funcionamento nio permanente,
composto pot 3 (ttés) membros e suplentes em igual nimero, acionistas ou nao, elettos em

Assembleia Geral, que lhes fixard os honorarios, de acordo com a lei.

ARTIGO 21 - O Conselho Fiscal instalar-se-4, nos teitnos da lei, nos exercicios soclals quando
houver pedido neste sentdo de acionistas que representem, no minimo, um décimo das agdes

com direito a voto, e exetcerd as attibuigbes que a lei Ihe confere.

PARAGRAFO UNICO - O tegulamento interno aplicavel ao Conselho Fiscal sera
estabelecido pela Assembleia Geral que solicitar sua instalagio.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, BALANGO E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

ARTIGO 22 - O exetcicio social tem infcio em 1° de janeiro e término em 31 de dezetnbro de
cada ano, data em que serdo levantadas, observada a legislagio petrtinente, as demonstragdes
financeiras relativas ao exetcicio social findo a seretn apresentadas a Assembleia Geral,
juntatnente com a proposta de destinagdo do lucro liquido do exercicio.

ARTIGO 23 - Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serfo aplicados, antes de

20% (vinte pot cento) do Capital Social.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Do saldo restante dos lucros, efetuada a dedugio de que trata
o artigo antetior, sera distribuido um dividendo ndo inferior de 25% (vinte e cinco por
cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado na forma do att. 202 da Lei n° 6.404/76,
pagivel no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua deliberagio em Assembleia
Geral,

PARAGRAFO SEGUNDO - O saldo remanescente do lucto liquido tera a destinagio que
for determinada pela Assembleia Geral,

ARTIGO 24 - A COMPANHIA podera declatar e disttibuir, pot delibetagio da Ditetotia,
dividendos (i) intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes
no dltimo balango anual ou semestral ou (i) intercalares, a conta de lucros apurados em balangos
especiais, com periodicidade trimesttal ou infetiot, conforme permitido em lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A COMPANHIA poderi pagar juros sobre capital préprio, na
fottna e nos litnites da legislacio aplicavel.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os dividendos intermediirios e/ou intercalares e os juros
sobte capital préprio declarados e cada exercicio soctal poderio ser imputados ao
dividendo minimo obrigatorio do resultado do exetcicio social em que forem
distribuidos.

ARTIGO 25 - Os dividendos distribuidos e nido reclamados no prazo de 3 (trés) anos reverterdo
em favor da COMPANHIA.

CariTUuLO VII
DissOLUGAO E LIQUIDACAO

ARTIGO 26 - A COMPANHIA sera dissolvida ou entrara em liquidacio nos casos previstos em
lei, competindo 4 Assembleia Geral determinar o modo de liquidagio, nomear o liquidante e

tomar as demais deliberagdes previstas et lei.

CariTUuLo VIII
DIsPOSICOES GERAIS

ARTIGO 27 - As partes elegem o Foro da Cidade de Séo Paulo, Estado de Sido Paulo para dirimir
qualquet disputa, controvérsia ou reivindicagio que sutja em virtude da aplicagio, validade,

MR
B

interpretagio ¢ violagio das disposi¢des contidas na Lei n® 6404/76 gateste Estatuto Sogial,

Pagina 13 de 14




ARTIGO 28 - Os casos omissos neste Estatuto setdo regulados pela legislagio sobre as sociedades

por agdes, pelas demais disposigdes legais e por resoluctes da Assembleia Geral.

ARTIGO 29 - A Diretoria devera sempre se certificar de que os contratos com partes
relacionadas, acordos de acionistas e programas de opgdes de aquisigio de agbes ou de outros
ttulos ou valores mobiliarios de emissio da COMPANHIA fiquem a disposi¢io dos acionistas ou
sejam prontamente disponibilizados quando solicitados.

ARTIGO 30 - A COMPANHIA obriga-se, no caso de abertura de capital, a adetir a segmento
especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcio organizado que
assegute, no minimo, niveis difetenciados de praticas de governanca corporativa, devendo a
Ditetoria tomar as medidas necessarias para formalizar tal 'f:itj_gg_io.

skakk i
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