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DA CONVOCAGAO

1 - A Secretaria Municipal de Administracao convoca os Servidores e Beneficiarios do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Aracaju para, querendo,
alistarem-se como candidatos a duas vagas para o Conselho Municipal de Previdéncia,
ocupadas por dois representantes dos servidores e beneficiarios do Regime Préprio de
Previdéncia Social, sendo um escolhido entre os servidores em atividade e outro entre
aposentados e pensionistas; duas vagas no Conselho Fiscal, ambas para servidores
ativos e uma vaga para a Diretoria Executiva a ser preenchida por um representante
dos servidores e beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social, relacionadas
as funcdes descritas nos artigos art.113, §2°, art.120, Il e art. 121, caput, da Lei
Complementar n® 50, de 28 de dezembro de 2001.

DAS INSCRICOES
2 - As inscricoes far-se-ao exclusivamente na sede da Secretaria Municipal de
Administracdao - Central de Atendimento ao Servidor no periodo de 07 a 11 de maio
de 2012, das 8h as 12h.
2.1 - O pedido de inscricao deve ser instruido com os seguintes documentos:
2.1.1 - qualquer prova da condicao de servidor ou de beneficiario do Regime Préprio
de Previdéncia Social, forma da Lei Complementar n°. 50, de 28 de dezembro de

2001;

2.1.2 - prova do grau de escolaridade exigido na Lei Complementar n° 50, de 28 de
dezembro de 2001;

2.1.3 - duas fotos 3X4, recentes e datadas;
2.1.4 - documento de identidade ou similar e comprovante de endereco.
2.2 - E requisito indispensavel para a inscricdo, a indicacdo do nome do respectivo

Suplente, devendo também ser apresentada a documentacao discriminada no item 2.1
daquele que for indicado.
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2.3 - O servidor devera fazer prova de que nao possui condenacao Pprocesso
administrativo disciplinar, conforme inciso |, art. 4° do Decreto 3.883/2012.

2.4 - Caso entenda necessario, a Comissao Eleitoral abrira prazo de 72 (setenta e
duas) horas para diligéncias.

2.5 - O prazo para quaisquer impugnacoes sera de 48 (quarenta e oito) horas, a contar
do término das inscricoes, cabendo a Comissao Eleitoral notificar imediatamente o
reclamado para, querendo, apresentar defesa em igual prazo.

2.6 - O servidor que tiver candidatura impugnada podera apresentar substituto no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

2.7 - Transcorrido o prazo previsto no paragrafo anterior, apresentada ou nao a
defesa, a Comissao Eleitoral decidira e fara publicar a decisao em 24 (vinte e quatro)
horas.

2.8 - Encerrado o prazo para inscricdes, a Comissao Eleitoral homologara e publicara
as inscricoes no prazo de até 72 (setenta e duas) horas.

2.9 - O candidato a eleicao indicara, no pedido de inscricao, o nome completo, as
variacoes nominais com que pretende ser registrado, até o maximo de 03 (trés)
opcoes, desde que nao se estabeleca divida quanto a sua identidade, nao atente
contra o pudor publico, ndao seja ridiculo ou irreverente, assim como nao seja
vinculado a nenhum oérgao publico ou sindicato, mencionando em que ordem de
preferéncia deseja registrar-se.

3 - O Conselho Municipal de Previdéncia e o Conselho Fiscal terdao representantes
eleitos distintos, vedada a acumulacao de funcées nos diferentes érgaos.

4. O Procedimento eleitoral para eleicao dos representantes dos servidores e
beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social a que se refere o art.113, § 2°,
art.120, Il e art.121, caput, da Lei Complementar n°. 50, de 28 de dezembro de 2001,
para o biénio 2012/2014, reger-se-a pelas disposicoes constantes do Decreto
3.883/2012.
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