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ANEXO UNICO 2014ﬂ 4,50% RS 2.204.950,00 RS 881.980,00 RS 1.322.970,00
2015 4,50% RS 2.304.172,75 RS 921.669,10 RS 1.382.503,65

ESTUDO DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

O presente estudo de impacto orgamentario e financeiro
destina-se ao atendimento do disposto na Lei Federal n.® 101/2000,
referente ao Projeto de Lei que trata de incentivos fiscais para
unidades hospitalares que possuam leitos para internagao,
considerando-se que a vigéncia da lei de redugao da aliquota se dara
a partir de 1° de junho de 2013.

Na tabela abaixo, estdo demonstrados os impactos estimados
da medida de redugao para o ano de 2013 (a partir de junho) e para
os dois anos subseqientes, de acordo com o percentual de
crescimento da arrecadagdo projetado para cada ano:

ISSQN
PERCENTUAL DE ESTIMATIVA DE ESTIMATIVA DE
ANO CRESCIMENTO | ARRECADACAQ COM | ARRECADACAQ COM IMPACTO
PROUCTARC ALIQUOTANE 6% L ALINUOTADE L% (DOIS|  ESTIMADO
(IPCA) (CINCO POR CENTO) POR CENTO)

A fim de dar cumprimento ao disposto no art. 14 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, foi considerada na estimativa de receita da
lei orgamentaria para o exercicio de 2013 previsao de ren(ncia de
receita a titulo de incentivos fiscais no valor de R$ 3.000.000,00.

O impacto com a adogdo das medidas de incentivo a
qualificagdo das empresas hospitalares propostas a essa Casa
Legistativa nesse exercicio somado com essa proposta o_r‘
encaminhada, é estimado em aproximadamente RS 2.793.000,0@
valor este inferior ao valor previsto para incentivos fiscais na
proposta de lei or¢amentaria para o ano de 2013.

Como pode ser observado na tabela abaixo, a redugdo de carga
tributaria ora proposta, por encontrar-se dentro do limite de
incentivos fiscais previsto no PL da lei orcamentaria, também nao

2013 : afeta o atingimento das metas de resultados fiscais prevista no anexo

UNHO
Gt RS 633.000,00 de metas fiscais da LDO 2013. o -

DEZEMBRO) RS 1.055.000,00

5,50%

RS 422.000,00

SIMULACAO - METAS ANUAIS 2013

ANEXO DE METAS FISCAIS .
RS 1.000,00

LAF, art 41,§1¢
2013 2014 2015
Vslor Valor . Valor . .
ESPECIFICACAQ Correnta Valor X P8 Corrente Valor % P Corrente Valor % P
{c) Constante }d={c/PI8).100 fe) C f={e/P18).100 {s) Constante | fs{e/P18).100

Recelta Total 1.485.934 | 1.411.637 6,09 1.634.527 | 1482516 - 6,70 | L797.980 1.557.051 7,36

Receites Primérias (1) 1451.276 | 1.378.714 5,94 1.53G.406 | 1.447.940 6.54 | 1.756.046 1.820.736 . 113

oe.’m. Total 1.485.934 | 1.411.637 |- 6,09 1.634.527 | 1.482.516 6,70 | L797.980 1.557.05¢ | 7.36
| Oespesas Primériesti) | 1319342 1253375 S.60]  1.561.676 | 1416440 640 1.717.843| 1asvesz| . 204

Resultado Primério (ti) R - .

a-n - 31.573 19.994 0,13 34.730 31.500 0,14 ~ 38203 33084 - 0,16

Resuttada Nominal -5.716 -5.430) - 0,02 <7.310 £.630 -0,03 ‘4.965 4317 0,02

Divids Publica .

Cansolidads 90.879 26,335 0,37 74.546 67.613 031 $3.654 50.734 0,24

Dfvids Consclidada . .

Uqulda 60.982 §7.933 § 0,25 53.672 48.681 0,22 48.687 42.163 0,20

O Célculo des matas acima descritas fol ralizad d o canidrio cl ’

VARIAVELS - ] 2013 2014 2015

Produto Interno Bruto = PIB real {crescimento em #'lmul) N s S5 . 5.5

Texa real de Juros Implicito sobre a divida da Governo . 8,75 as 8}

Camblo R$ USS finel do ano ’ : 1,84 1,87 1,88

tnflegho média (% snual) projeteda com base em Indicas oficlais de Inflaglo S 5 I X

Projeclio tio PiB do Estedo, em R$ milhSes 24.414 25.700 28.270

Fonte:
SEFIr/DIF/DOP .
01 P18'S da 2013 » 2015 foram estimados pete SEPLAN/SUPES do governo do Estedo de Sergipe

ids di um d; médio snusl (Var demonstrativo ll)

03 PIB'S de 2013 » 2015 forem obtidos
Valores

Constantes: .
2013 = Valor Corrente x { 1 = 0,050) = Valor Carrente x {0,950)

2014 = Valor Corrente x {1-0,050} [1-0,045) » Valor Cotrante (0,907).

2015 = Valor Corrante x (1-0,050) (1-0,045) {1:0,045) - Valor Corrante x (0,666)‘

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

LEIN.° 43?3

DE&LL DE m#nx? DE 2013

'DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Dispde sobre a qualificagao de
entidades como Organizagao Sociat

_ Palacio Ignécio Barbosa - Praga Ollimpio Campos, 180 e sua vinculagdo contratual com o

Aracaju - Sergipe Poder Pdblico Municipal, e da
LEONEL MARQUES AQUINO FILHO providéncias correlatas.
Diretor do Diario Oficial do Municipio 3 !
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, !
Impressdo Digital - Prefeitura Municipal de Aracaju - . ~
\— ‘J . Fago saber que a Camara Mun1c1pal aprovou e eu .
sanciono a seguinte Lei: .
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_ TITULOUNICO.
DA QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL E SUA
VINCULAGAO CONTRATUAL AO PODER PUBLICO MUNICIPAL

CAPITULO |
DA QUALIFICAGAO E SEUS EFEITOS

Art. 1°. O Poder Executivo Municipal pode qualificar -
como Organizacado Social entidades constituidas como pessoas -

juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades
sejam dirigidas’ ao ensino, a pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnoldgico, a protecdo e preservagac do meio
ambiente, a cultura e a saide, desde que os objetivos sociais e as
disposicbes estatutirias da respectiva entidade atendam aos
requisitos estabelecidos por esta Lei.

Paragrafo dnico. Considera-se pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, para os efeitos desta Lei, as
associagdoes e fundagdes cujos estatutos sociais vedem a
distribuicdo de excedentes operacionais, dividendos ou
bonificagdes, participacbes ou parcelas de seu patrimdnio aos
associados, dirigentes ou empregados.

Art. 2°, A qualificagdo instituida _por esta Lei deve ser
conferida, apés exame da devida conveniéncia e oportunidade

pelo Poder Executivo Mumcnpal as entidades regidas por estatutos

que, observadas as exigéncias da legislagdo civil, expressamente
disponham sobre:

| - a natureza social e de interesse plblico de seus’

objetivos;

il - a observancia dos principios da universalidade de

acesso, legalidade, lmpessoahdade moralidade, publicidade e':

eficiéncia;

Il - a adogdo de um regime contabil que, observado o

disposto no art. 70, paragrafo (nico, da Constituicdo Federal,

contemple a publica¢do anual dos relatérios financeiros, em meio -

oficial e em jornal de grande circulagao;

IV - um Conselho Fiscal, dotado de competéncia para
emitir, anualmente, parecer circunstanciado sobre o desempenho

financeiro, contabil e patrimonial da entidade, remetendo-o aos
érgios de controle do Municipio, especialmente a Comissao

Intersetorial de Gestao - CIG, prevista no art. 6° desta Lei;

V - a previsdo de realizagio de auditoria contébil e

financeira periédica, interna e externa;

VI - um Conselho de Administra¢do, composto por-

representantes do Poder Piblico e por membros da-comunidade,

de notéria capacidade profissional e idoneidade moral, com
competéncia parai
a) aprovar os relatérios contabeis, financeiros,

patrimoniais e gerenciais, encaminhando-os aos

érgaos de controle;

b) aprovar os planos, programas, metas e diretrizes,
fiscalizando seu cumprimento;

c)-indicar, & Assembleia Geral, os diretores e

administradores;

d) propor, a Assembleia Geral, a destituicdo de

diretores e administradores;

e) aprovar as propostas de contrato de gestdo com o
Poder Publico;

f) fixar a remuneragédo e estabelecer as vantagens de
qualquer natureza a serem conferidas aos dirigentes
e empregados, respeitados os limites legais e os
valores praticados no mercado;

g) aprovar o seu Regimento Interno e os regulamentos
de contratacdo de obras e servi¢os, compras e

as licitagbes e contratos, que regem a utilizagdo ou aplicacao de

alienagdes, contratacio de pessoal e plano de
cargos, observando, quando couber, as normas de
direito publico;

h) dechir sobre a extingao, fusdo e incorporagao;
i) propor, a Assembleia Geral, alteragao do Estatuto;

VIl - previs@o de que, na hipotese de extingdo ou perda
de qualificagdo, o patrimdnio e os excedentes financeiros:
decorrentes de suas atividades sejam transferidos nos termos do
disposto no art. 10 desta Lei;

VIl - previsdo de assegurar, observado o disposto na
legislagdo civil, como competéncia privativa da Assembleia Geral:

a) eleicao e destituicdo dos administradores e
diretores indicados pelo Conselho de Administragéo;

b) aprovag¢do das contas;
c) alteracdo do estatuto;

. IX - previsdio de que a participacdo nos Orgdos
colegiados a que se refere este artigo nae é remunerada.

Art. 3°. A qualificagdo como Organizagao Social deve
ser outorgada mediante ato do Prefeito do Municipio.

Art. 4%, As entidades qualificadas nos termos desta Lei
devem ser consideradas, para todos os efeitos legais, entidades de
interesse social e de utilidade piblica.

CAPITULO Il
DO VINCULO CONTRATUAL COM O PODER PUBLICO

Art. 5°, Para a execu¢éo das atividades descritas no
art. 1° desta Lei, o Poder Pdblico Municipal pode firmar.contrato
de gestdo com as entidades qualificadas nos termos também desta
Lei, estabelecendo, além das responsabilidades e obnga;oes das
partes, o que se segue:

I - metas, prazo de execu¢do e critérios objetivos de
avaliagao de desempenho mediante indicadores de eficiéncia'

- Orgao Publico responsavel pela avaliagao, controle
e supervisio do contrato de gestdo, observado o disposto no
“caput” do art. 6° desta Lei;

It - edicdo e publicagdo de relatdrios de gestao e de
prestagao de contas correspondentes ao exercicio financeiro;

IV - limites e critérios para remuneragdo e vantagem
de empregados e dirigentes de entidade, observado o disposto na
alinea “f” do inciso Vi do art. 2° desta Lei;

V - créditos a serem previstos no or¢amento e o
cronograma de desembolso;

VI - vinculagdo dos repasses financeiros plblicos para o
cumprimento das metas previstas no contrato de gestdo;

VIl - possibilidade de cessdo especial, com 6nus para a
origem, de servidor publico;

¢ Vit - permissdo de uso de bens publicos, com clausula
de inalienabilidade dos bens imdveis, e possibilidade de regime de
permuta de bens méveis, mediante prévia e expressa autorizacio
do Pader Publico; -

IX - possibitidade de utilizacdo de recursos financeiros,
repassados mediante contrato de .gestdo, para aquisicdo de
materiais e de servicos de terceiros, de pessoas fisicas ou
juridicas, bem como para remuneracdo de pessoas que
desempenhem ou realizem servicos, agdes ou trabathos préprios
da execugdo do objeto do referido contrato de gestéo, observadas
as respectivas normas da legista¢do pertinente, ‘inclusive a relativa
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recursos financeiros pblicos;

X - outros requisitos, exigéncias ou obrigacdes que
sejam legal ou regularmente julgados necessarios para o
cumprimento do objeto do contrato de gestao.

§ 1°. A cessao especial de servidor publico, prevista no
inciso VIl do “caput” deste artigo, deve observar:

[ - a vedagao de incorporagdo, a remuneragio de
‘origem, de qualquer vantagem pecuniaria paga pela entidade
qualificada como Organizagao Social;

Il - a impossibilidade de utilizagdo de recursos
provenientes do contrato de gestdo com o Poder PUblico para o
pagamento de vantagem pecunidria permanente ao servidor
publico cedido; .

It - a possibilidade do Poder Pulblico adicionar aos
créditos orcamentarios destinados ao custeio do contrato de
gestdio com a Organizacao Social, parcela de recursos para
compensar eventual desligamento de servidor cedido;

IV - as possibilidades de revogagdo da cessdo do
servidor publico. ) ‘

§ 2°, A utilizagdo ou aplicagdo de recursos financeiros,
repassados as entidades para cumprimento do contrato de gestéo, .

mediante relatériq de execugdo ou de resultados e prestagio de
contas ao Tribunal de Contas do Estado, observadas a legislagao e
as normas regulares pertinentes.

cAP{TULO N
" DO REGIME DE CONTROLE

Art.  6°. A fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial da entidade qualificada
como Organiza¢ao Social deve ser exercida pela Camara Municipal,
através do Tribunal de Contas do Estado, e pelo Poder Executivo
Municipal, através de Comissdo Intersetorial de Gestdo - CIG,
instituida especialmente para este fim por ato do Prefeito do
Municipio, presidida pelo Secretario Municipal da Administragdo,
assegurada a participagao dos titulares de érgdos e/ou entidades
em cujas areas de competéncia hajam servigos sendo prestados
por Organizagio Social nos termos desta Lei, e tendo competéncia
para avaliar periodicamente a entidade, inclusive através de,

- auditorias externas.

§ 1°, A Comissao a que se refere este artigo deve ser

7 composta, ainda, ,por representantes da comunidade, tendo sua

"organizagdo e funcionamento regutados na forma do respectivo

"Regimento Interno, o qual, apés aprovado pela prépria Comissao,
deve ser submetido & homologacéo do Prefeito do Municipio.

§ 2°, Cabe a Comissdo Intersetorial de Gestao - CIG, |
além das atribuicbes gerais para exercicio da fiscalizagdo, a
elaboracdo de relatério trimestral contendo comparativo das!
metas propostas no contrato de gestao com o Poder Pdblico, e o,
resultado  efetivamente  alcangado, acompanhado  dos’
demonstrativos financeiros. !

Art. 7°. Os responsaveis pela fiscalizagdo e execugdo
de contratos de gestdo da entidade com o Poder Publico, ao;
tomarem conhecimento de qualquer irregutaridade ou ilegalidade
na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica, dela devem:
dar imediata ciéncia a Controladoria-Geral do Municipio - CGM, ao.
Tribunat de Contas do Estado e/ou ao Ministério PUblico Estadual,
sob pena de responsabilidade solidaria.

Paragrafo Gnico. S3o responsaveis pela fiscalizacao e
execucio de contratos de gestdo com o Poder Publico, além dos,b
6rgdos municipais -de controle do Poder Executivo e do Pode
Legislativo: ;

fica sujeita ao acompanhamento dos érgaos proprios de controle
interno do Poder Executivo Municipal, e é objeto de comprovagéo

entidade;

Il - a Diretoria da entidade;

Il - a Comissdo Intersetorial de Gestdo - CIG a que se

refere o art. 6° desta Lei. :

Art. 8° Vedado o anonimato, e desde que
fundamentadamente, qualquer cidaddo tem legitimidade para
denunciar ilegalidade ou irregularidade praticada. pela entidade
qualificada nos termos desta Lei.

Art. 9°. Sem prejuizo das sangdes legais cabiveis, o
Poder Executivo Municipal pode proceder a desqualificacdo da
entidade por descumprimento de disposi¢des desta Lei ou do
contrato de gestdo, mediante processo administrativo, respeitado
o direito ao contraditério e a ampla defesa.

§ 1°. A desqualificagao referida no “caput” deste artigo
pode ser precedida de suspensao do contrato de gestao, por prazo
nao superior a 90 (noventa) dias, conforme recomendagao da
Comissdo Intersetorial de Gestao - CIG.

§ 2°. A desqualificacdo e a suspensao referidas neste
artigo sdo da competéncia do Prefeito do Municipio, ouvida,
previamente, em ambos os casos, a Comissao Intersetorial de
Gestdo - CIG.

Art. 10. A desqualificacdo da entidade implica a

transferéncia do acervo patrimonial de origem publica para outra.
entidade que seja qualificada nos termos desta Lei, ou, nas.

havendo, a Unido, ao Estado ou aos Municipios, na propor¢ao dos
recursos e bens alocados por esses entes federativos.

Art. 11. Os dirigentes da entidade qualificada como
Organizagao Social respondem, individual e solidariamente, pelos
danos ou prejuizos.decorrentes de suas agoes e omissdes.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 12, O Poder Executivo, mediante requerimento
funda__mentado do interessado, deve permitir livre acesso as
‘informacdes referentes ao planejamento, execucao, fiscalizacao,
avaliagdo, custo, .seguranga, duragao, eficacia e resultados do
contrato de gestao que mantiver com a entidade qualificada nos
termos desta Lei.

Art. 13. A entidade qualificada como Organizagdo
Social deve publicar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias,
contado da publicagdo do ato de qualificagao, o Regimento e os
regulamentos a que se refere a alinea “g” do inciso V| do art. 2°
desta Lei. )

Art. 14, EstaLei deve ser aplicada sem prejuizo da :

observancia, no que couber, de disposicdes da Lei (Federal) n.°
9.637, de 15 de maio de 1998, da Lei (Federal) n.° 10.637, de 30
de dezembro de 2002, e demais legislagao pertinente.

Art. 15. As normas, instrugdes e/ou orientagdes que se
fizerem necessarids ‘a aplicagao ou execugao desta Lei devem ser
expedidas mediante atos do Poder Executivo.

Art.
publicagao.

16. Esta Lei entra em vigor na data de sua

Aracaju, 4lde gmeals de 2013; 192° da Independéncia,
125° da RepUblica e 158° da Emancipagé olitica do Municipio.

. Marlene Alves Calumby
Secretaria Municipal de Governo

| - o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal da




