ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social

ANEXO |I

REGULAMENTO DO CREDENCIAMENTO
CAPITULO |
DO OBJETIVO DO REGULAMENTO

Art. 1°. Este Regulamento tem por objetivo definir caracteristicas,
condicdes, normas e competéncias para o credenciamento de pessoas fisicas
ou juridicas nas situacoes em que o objeto a ser contratado pelo Municipio de
Aracaju, através da Secretaria Municipal da Familia e Assisténcia Social, possa
ser realizado simultaneamente por diversos contratados.

§ 1°. O credenciamento nao tem carater exclusivo, podendo a
Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social convocar, em igualdade
de condicdes, todos os credenciados ao mesmo tempo ou, mediante analise de
titulacdo, um ou mais de um credenciado para a realizacdo do mesmo servico,
observado as peculiaridades do servico e do credenciado.

§ 2°. As atividades a serem atendidas pelo credenciamento
necessitam de grande agilidade de execucao e apresentam elevado grau de
imprevisibilidade, abrangéncia, volume e complexidade, fatores estes que
favorecem a utilizacdo da presente modalidade de contratacao.

CAPITULO I
DO FUNDAMENTO LEGAL

Art. 2°. O credenciamento ¢ justificado nos casos em que o
interesse publico possa ser melhor atendido através da contratacdo prevista
no § 1° do artigo anterior.

Art. 3°. O credenciamento obedecera aos principios da isonomia,
da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da economicidade, da vinculacao
ao instrumento convocatoério, do julgamento objetivo e da celeridade.

CAPITULO Il
DAS ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

Art. 4°. O credenciamento é um processo por meio da pré-
qualificacao, aberto a todos os interessados, pessoa fisica e juridicas, que
atendam os requisitos estabelecidos no Edital e durante a vigéncia deste, que

tera a sua duracdo de acordo com as disposicées do artigo 57 da Lei Federal n°
8.666/93.
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Secao |
Da pré-qualificacdo para o credenciamento

Art. 5°. O Edital de credenciamento contera objeto especifico,
exigéncias de habilitacdo, em conformidade com o art. 27 da Lei Federal n°
8.666/93, exigéncias especificas de qualificacdo técnica (condicdes e
requisitos minimos de prestacao para cada tipo de servico), regras da
contratacao, valores fixados para remuneracao por categoria de atuacao,
minuta de termo contratual e modelos de declaragoes.

Art. 6°. O Edital de credenciamento permanecera disponivel,
durante toda sua vigéncia, em sitio eletronico oficial e na sede do érgdo ou da
entidade contratante.

Art. 7°. A pré-qualificacdo de interessados serad iniciada com o
langamento de Edital de Credenciamento, mediante aviso plblico no Diario
Oficial do Municipio de Aracaju, em sitio eletronico oficial, podendo, ainda,
ser veiculado em jornal de circulacao municipal, em radio ou televisao, a
critério do 6rgao ou entidade contratante.

Art. 8°. O interessado devera apresentar a documentacao para
avaliacao pela Comissao de Credenciamento, segundo as regras descritas no
Edital.

Art. 9°. Serdo admitidos, a critério do 6rgdo ou da entidade
contratante, documentos entregues por via postal.

Art. 10. Na analise da documentacdo relativa a habilitaco, pela
Comissdao de Credenciamento, exigir-se-a a estrita observancia de todos os
requisitos de pré-qualificacao previstos no Edital.

Art. 11. Caso necessario, serdo solicitados esclarecimentos,
retificagdes e complementacdes da documentacao ao interessado.

Art. 12. A documentacao sera analisada no prazo de até 30 (trinta)
dias corridos, contados a partir da entrega da documentacdo na Secretaria
Municipal da Familia e da Assisténcia Social.

§ 1°. Sera acrescido ao prazo de analise o nimero de dias Gteis
oferecido ao interessado para esclarecimentos, retificacoes,
complementacdes da documentacao.

§ 2°, Se o prazo nao for suficiente para a referida avaliacao, devera
ser formalizado pedido a autoridade maxima da Secretaria Municipal da
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Familia e Assisténcia Social, devidamente justificado, o qual podera aprovar,
apos analise do requerimento, um prazo extra de até 45 (quarenta e cinco)
dias corridos para a analise.

8 3°, Decorridos os prazos concedidos, caso o julgamento do pedido
de credenciamento nao tenha sido concluido, a Comissdo de Credenciamento
terad o prazo de 02 (dois) dias Uteis para decidir.

Secao Il
Da concessao do credenciamento

Art. 13. O interessado que atender a todos os requisitos previstos
no Edital de Credenciamento sera julgado habilitado na pré-qualificacao e,
portanto, credenciado na Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia
Social, encontrando-se apto a prestar os servicos aos quais se candidatou, com
vigéncia igual a do referido Edital.

Paragrafo unico. O resultado da pré-qualificacdo sera publicado no
Diario Oficial do Municipio e divulgado no sitio eletronico da Secretaria
Municipal da Familia e Assisténcia Social em prazo nao superior a cinco (cinco)
dias Uteis.

Art. 14. Caberd recurso, com efeito suspensivo, nos casos de
habilitacdo ou inabilitacao na pré-qualificacdo, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados da data da publicacdo do resultado no Diario Oficial do
Municipio.

§ 1°. Os recursos serao recebidos no mesmo local da entrega da
documentacao do credenciamento e serao dirigidos a autoridade maxima da
Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social por intermédio da
Comissao de Credenciamento, o qual podera reconsiderar sua decisdo, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir,
devidamente informado.

§ 2°. A autoridade superior, apds receber o recurso e a informacao
da Comissao de Credenciamento, proferira, também no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, a sua decisdo, devendo promover a sua respectiva publicacio no Diario
Oficial do Municipio em até 2 (dois) dias Uteis.

Art. 15. Durante a vigéncia do Edital de Credenciamento, incluida
as suas republicacoes, o 6rgao ou entidade contratante, a seu critério, podera
convocar por oficio os credenciados para nova analise de documentacao.
Nessa ocasiao serao exigidos os documentos que comprovem a manutencao
das condicbes apresentadas quando da pré-qualificacao do interessado.
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§ 1°. A partir da data em que for convocado para apresentar a
documentacao atualizada, o credenciado tera até 05 (cinco) dias Uteis para
entrega-la pessoalmente ou, a critério da Secretaria Municipal da Familia e da
Assisténcia Social, por via postal.

§ 2°. A analise da documentacao devera ser realizada em prazo
igual ao da pré-qualificacao.

§ 3°. Os credenciados convocados para apresentar a documentacao
referida no caput deste artigo participarao normalmente dos sorteios de
demandas ou das convocacdes feitas pelo 6rgao ou entidade contratante.

§ 4°, O resultado da analise prevista no caput deste artigo sera
publicado no Diario Oficial do Municipio. Os credenciados nao aprovados na
avaliacao da documentacao serao descredenciados, sendo-lhes assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

Art. 16. A critério da autoridade maxima da Secretaria Municipal
da Familia e da Assisténcia Social poderd ser encaminhado correspondéncia
aos prestadores de servico em potencial, que gozem de boa reputacao
profissional, para que promovam o seu credenciamento.

Paragrafo Unico. A cada 12 (doze) meses ou outro prazo inferior, a
Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social podera realizar
chamamento publico para novos interessados, quando republicara o Edital,
podendo alterar regras, condicoes e minutas.

Art. 17. O credenciamento nao estabelece qualquer obrigacdo da
Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social em efetivar a
contratacao do servico, face a sua precariedade e, por isso, a qualquer
momento, o credenciado ou a Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia
Social podera denunciar o credenciamento, inclusive quando for constatada
qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no
Edital, neste Regulamento e na legislacao pertinente, sem prejuizo do
contraditorio e da ampla defesa.

Secao lll
Da manutencao do credenciamento

Art. 18. Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatdrio que os
credenciados mantenham regulares todas as condicdes de habilitacdo e que
informem toda e qualquer alteracao na documentacdo referente a sua
habilitacao juridica, qualificacdo técnica, qualificacdo econémico-financeira e
regularidade fiscal relacionadas as condicoes de credenciamento.
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Art. 19. Estando credenciado para um determinado servico, o
interessado podera se pré-qualificar para outro servico. Para tanto, podera se
valer do mesmo processo da pré-qualificacio de seu primeiro
credenciamento, salvo se para o outro servico for exigida qualificacao técnica
diferente, caso em que deverd apresentar documentacdo que comprove
possuir capacidade técnica para o novo servico.

Secao IV
Do cancelamento do credenciamento

Art. 20. Durante a vigéncia do credenciamento, o credenciado
devera cumprir continua e integralmente o disposto neste Regulamento, no
Edital e nos termos contratuais que celebrar com a Secretaria Municipal da
Familia e da Assisténcia Social.

Art. 21. O ndo cumprimento das disposicdes mencionadas neste
Regulamento, no Edital, seus anexos e na Lei Federal n° 8.666/93 podera
acarretar as seguintes penalidades ao credenciado, garantido o contraditorio
e a ampla defesa e sem prejuizo de outras sancdes cabiveis:

| - adverténcia por escrito;
Il - suspensao temporaria do seu credenciamento;
Il - descredenciamento, assegurado o contraditorio e ampla defesa.

Art. 22. O credenciado, conforme o artigo 17 deste Regulamento
podera solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante o envio
de solicitacao escrito a Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia
Social, cujo deferimento devera ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco) dias. O
pedido de descredenciamento nao desincumbe o credenciado do cumprimento
de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades a eles atreladas,
cabendo em casos de irregularidade na execucao do servico a aplicacdo das
sancoes definidas neste Regulamento.

CAPITULO IV
DA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS
Secao |
Da definicdo das necessidades de contratacado - As demandas

Art. 23. A demanda ou a quantidade estimada de trabalho a ser
contratada pela Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social podera
variar de acordo com o tipo de servico a ser contratado ou a localidade onde
sera executado o servico.
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Art. 24. A area técnica do 6rgdo ou entidade contratante devera
emitir documento que apresente, para cada demanda especifica, pelo menos:

| - descricao da demanda;
Il - razdes para a contratacao;

lll - tempo e valores estimados de contratacdo, incluindo os
elementos técnicos sobre os quais estiverem apoiados e o Memorial de
Calculo;

IV - nimero de credenciados necessarios para a realizacao do
servico;

V - cronograma de atividades, com previsao das datas de inicio e de
conclusao dos trabalhos;

VI - localidade/regiao em que sera realizada a execucao do servico.

Paragrafo unico. As demandas deverao seguir, necessariamente, os
parametros de servicos e exigéncias de qualificacdo definidos pelo Edital de
Credenciamento as quais se referem.

Secao Il
Da alocacdo das demandas

Art. 25. Caso nao se pretenda a convocacao, ao mesmo tempo, de
todos os credenciados para a realizacao do servico, ocasiao em que se
realizara uma convocacao geral dos credenciados, serd realizada analise de
condicOes técnicas para se alocar cada demanda, distribuida por padroes
estritamente impessoais e aleatdrios, observando-se sempre o critério de
rotatividade.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia
Social observara, quando da alocacdao da demanda, as condicoes técnicas dos
credenciados e do servico, bem como a localidade ou regido onde serao
executados os trabalhos.

Art. 26. As demandas serao apresentadas em listas, seguindo
numeracao iniciada no primeiro sorteio do exercicio.

Art. 27. As demandas, cuja contratacao for definida pela Secretaria
Municipal da Familia e da Assisténcia Social, deverdo ter sua execucao
iniciada, inclusive com a assinatura do termo contratual, em até 02 (dois) dias
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da data da publicacao da lista ou da convocacao de todos os credenciados ou
outro prazo definido no Edital de Credenciamento.

Paragrafo unico. Decorrido o prazo sem o inicio da execucdo da
demanda o credenciado sera imediatamente convocado para prestar
esclarecimentos pelo atraso ou inexecucdo, sendo-lhe assegurado o
contraditério e a ampla defesa, nos termos do artigo 60 e seguintes deste
Regulamento.

Art. 28. O conjunto de sorteios das demandas alimentara um
quadro de credenciados.

Art. 29. A observancia ao quadro de credenciados garantira uma
distribuicao equitativa dos servicos entre os credenciados, de forma que os
ganhadores iniciais, apds receberem demandas, aguardem novamente sua vez
de serem sorteados até que todos os outros credenciados, nas mesmas
condicoes, tenham recebido demandas.

Art. 30. Os novos credenciados, ao ingressarem no
credenciamento, serdo posicionados, no quadro de credenciados, logo apos
o(s) credenciado(s) com menor nimero de demandas. Essa mesma situacao
ocorrera quando for realizada uma convocacao geral de todos os
credenciados.

Art. 31. A analise de titulacao nao podera apresentar exigéncias de
qualificacao nao previstas no Edital.

Secao lll
Da Analise das condi¢des e da reunidao com todos os credenciados

Art. 32. Concluida a pré-qualificacao e ao surgir a necessidade de
contratacao, as documentacdes entregues serao analisadas a partir de
critérios técnicos estritamente impessoais e aleatorios, salvo se ocorrer a
convocacao geral de todos os credenciados para a realizagao do servico.

Art. 33. Apos gerado quadro de credenciados ou realizada a
convocacao geral de todos os credenciados para a realizacdo do servico
devera apresentar o seguinte:

| - descricao da demanda;

Il - tempo, hora ou fracao e valores estimados para a contratacao;

Il - credenciados necessarios;
16
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IV - cronograma de atividades, com previsao das datas.de inicio e
de conclusao dos trabalhos;

V - localidade/regido onde sera realizado o servico.

Art. 34. Os credenciados que se declararem impedidos de atender
as demandas deverao apresentar documentacao que justifique seu
impedimento em até 01 (um) dia Gtil antes do inicio da sessdao de sorteio,
devendo endereca-la a Comissao de Credenciamento do o6rgao ou entidade
contratante que avaliara, em prazo ndo superior a 2 (dois) dias Uteis, os
motivos e suas implicacdes e decidird pela aceitacao ou nao da justificativa
apresentada.

§ 1° (Caso nao tenha sido apresentada justificativa pelo
credenciado ou esta nao seja aceita pela Comissao, a ele podera ser aplicada,
pela Comissao de Credenciamento, as seguintes penalidades, garantIdo o
contraditorio e amplo defesa:

| - avanco de uma posicao no quadro de credenciados, sem a
atribuicao de demanda, para cada demanda na qual o credenciado se declarar
impedido, caso seja a 1% vez que a sua justificativa nao seja aceita;

Il - suspensao do direito de participacao a 2 (duas) demandas
consecutivas (vigente e seguinte), caso seja a 2% vez que a sua justificativa
nao seja aceita; ’

Il - descredenciamento, ficando impedido de apresentar novo
requerimento de pré-qualificacao pelo prazo de vigéncia do Edital, caso seja a
3% vez que a sua justificativa nao seja aceita.

§ 2°, A regra e as penalidades previstas no caput e no paragrafo 1°
deste artigo, respectivamente, também se aplicam ao credenciado que se
declarar impedido de atender a demanda quando ela ocorrer através de
convocacao geral (execucao do objeto por todos os credenciados), caso em
que este deverad apresentar a sua justificativa em até (um) dia contado da
data de sua convocacao para a execucao do servico.

Art. 35. E condicdo indispensavel para a participacdo na analise de
condicdes técnicas ou para atender a convocacdo geral que os credenciados
estejam cumprindo as condicdes de habilitacao do credenciamento, incluindo-
se a regularidade fiscal, podendo a Comissao de Credenciamento exigir do
credenciado a comprovacao documental do atendimento das exigéncias
habilitatérias.
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§ 1°, Os credenciados, cuja irregularidade for verificada por ocasiao
ou logo apods o envio do convite ou de sua convocacao, deverao comprovar sua
regularidade na primeira oportunidade que lhe couber falar, por meio de
consulta on-line ou apresentacao de documentos mencionados no caput, caso
contrario, ndo poderao participar dos eventos ou da prestacao do servico.

§ 2°. No que tange a comprovacdao da regularidade fiscal das
microempresas e empresas de pequeno porte, sera observado o disposto nos
artigos 42 e 43 da Lei Complementar n°® 123/2006.

Art. 36. E vedada a indicacdo, pela Secretaria Municipal da Familia
e da Assisténcia Social, de credenciado para atender demandas.

Art. 37. Todos os credenciados, em situacao regular participarao
da analise, com excecdo daqueles que se declararem impedidos ou assim
forem considerados pela Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia
Social.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia
Social pode, em virtude do interesse publico, devidamente justificado,
cancelar total ou parcialmente a sessao de analise de condicbes técnicas ou
mesmo a convocacgao geral de todos os credenciados. Neste caso, as demandas
cuja sessao ou a convocacao tenha sido cancelada poderao ser submetidas a
nova sessao ou a uma nova convocacao geral de todos os credenciados.

Secéo IV
Do resultado da analise

Art. 38. Apds a realizacao da analise, todos os presentes assinardo
a ata do evento.

Art. 39. A ata, contendo o resultado da sessao, ou o extrato da
convocacao geral, sera divulgada no sitio eletronico da Secretaria Municipal
da Familia e da Assisténcia Social apds o seu encerramento.

Art. 40. Verificando-se apo6s a realizacao da analise qualquer
impedimento para que o credenciado seja contratado para o servico com que
foi contemplado, serd realizada outra sessdo de analise de titulacdo daquela
demanda especifica, em sessdao a ser agendada e comunicada a todos os
credenciados.

Paragrafo unico. No caso de convocacao geral de todos os
credenciados para execucao do servico, sera excluido, tao-s6 o credenciado
em situacao irregular, podendo ser-lhe aplicada, de acordo com a situacao,
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uma das penalidades previstas nos incisos | a Ill do paragrafo Unico do artigo
35 deste Regulamento. :

Art. 41. O resultado da analise sera homologado mediante Termo
de Homologacao.

CAPITULO V
Da contratacao

Art. 42. Expedido o Termo de Homologacao emitido pela Secretaria
Municipal da Familia e da Assisténcia Social ou apds a convocacdo geral de
todos os credenciados, dar-se-a inicio ao processo de contratacao através da
emissao da ordem de servico ou instrumento contratual equivalente.

Art. 43. O fato de o credenciado ter sido selecionado na sessao de
analise de titulacdo ou convocado para o atendimento de demanda nao
garante sua efetiva contratacao pela Secretaria Municipal da Familia e da
Assisténcia Social. ’

Art. 44, A contratacao do credenciado somente podera ocorrer por
vontade da Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social e desde que
esteja em situacdo regular perante as exigéncias habilitatorias para o
credenciamento.

Art. 45. A contratacao decorrente do credenciamento obedecera as
regras da Lei Federal 8.666/93 e os termos da minuta do instrumento
contratual/ordem de servico, anexa ao respectivo Edital.

Art. 46. A Administracao convocara o credenciado, em um prazo de
até 2 (dois) dias a partir da homologacdo da sessdo de analise ou da
convocacao geral, ou outro prazo definido no Edital de Credenciamento, para
assinar ou retirar o instrumento contratual, dentro das condicoes
estabelecidas na legislacao e no Edital, e dar inicio a execucao do servico, sob
pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancoes previstas no
artigo 60 deste Regulamento.

Paragrafo unico. O credenciado contratado, quando for pessoa
juridica, devera indicar e manter preposto, aceito pela Secretaria Municipal
da Familia e da Assisténcia Social, para representa-lo na execucdo do
contrato.

Art. 47. O instrumento contratual devera ser assinado pelo
representante legal do credenciado, e observara a minuta contemplada no
Edital de Credenciamento.
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Art. 48. O instrumento contratual decorrente do credenciamento
sera publicado, em forma de extrato, no Diario Oficial do Municipio.

Secao |
Da apresentacdo da garantia

Art. 49. A exigéncia de apresentacao de garantia, de que trata o
art. 56, da Lei Federal n° 8.666/93, sera definida pela Secretaria Municipal da
Familia e da Assisténcia Social no Edital e devera ser apresentada pelo
credenciado quando de sua contratacao.

Art. 50. A garantia somente sera liberada apés a emissao, pela
Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social, do Termo de
Recebimento Definitivo, com informacao, se for o caso, do tempo utilizado
para a execucao do contrato, desde que nao haja pendéncias do credenciado
contratado.

Art. 51 No caso da utilizacdo da garantia pela Secretaria Municipal
da Familia e da Assisténcia Social, por terem sido aplicadas penalidades ao
credenciado contratado, este devera fazer a respectiva reposicao dos valores
da garantia, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data em
que for utilizada, sob pena de rescisdao contratual e descredenciamento, com
aplicacao das penalidades previstas no artigo 60 deste Regulamento.

CAPITULO VI
Da execucao do contrato

Art. 52. Os contratos terdo sua execucao iniciada mediante a
emissdao da Ordem de Servico ou outro instrumento contratual congénere,
devendo os trabalhos ser desenvolvidos na forma estabelecida no Edital,
observadas também as regras pertinentes da Lei n° 8.666/93 e deste
Regulamento.

Art. 53. A Ordem de Servico descrevera, no minimo, a demanda
especifica a ser executada, relacionando:

| - descricao da demanda;
Il - tempo, horas ou fracao e valores de contratacao;
lll - credenciados e/ou servicos necessarios;

IV - cronograma de atividade, com indicacdo das datas de inicio e
conclusao dos trabalhos;
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V - localidade/regiao em que sera realizado o servico.

Art. 54. O objeto do contrato devera ter como limite de gastos o
tempo, horas ou fracdo e o prazo definido na demanda e a localidade para a
qual o credenciado foi sorteado, para cada tipo de servico especificado.

§ 1°. O contratado deve apresentar, logo apds a assinatura ou
retirada do instrumento contratual, e a critério da Secretaria Municipal da
Familia e da Assisténcia Social, planejamento dos trabalhos para confirmar a
utilizagcdo da estimativa do tempo e do servico contratado.

§ 2°. E vedado expressamente o cometimento a terceiros
(subcontratacao) de execucao dos servicos objeto do credenciamento.

Art. 55. A fixacdo da vigéncia dos acordos decorrentes do
credenciamento deverd levar em consideracdo o prazo efetivo para execucao
do objeto, disciplinado no Edital.

Art. 56. Dentro das normas em vigor, com as justificativas
apresentadas pela Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social, os
contratos decorrentes do credenciamento poderao receber termo aditivo de
prorrogacao, desde que autorizado pela Secretaria Municipal da Familia e da
Assisténcia Social, apds o parecer da sua assessoria juridica.

Paragrafo Gnico. Em carater excepcional, conforme o disposto no
artigo 65, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93, o credenciado contratado fica
obrigado a aceitar, nas mesmas condicGes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem na estimativa de tempo e de prazo contratado, até
-25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato.

Secao |
Das obrigacoes

Art. 57. Sao obrigacdes do credenciado contratado:

| - executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de
servico em conformidade com as especificacoes basicas constantes do Edital;

Il - ser responsavel, em relacdo aos seus técnicos e ao servico, por
todas as despesas decorrentes da execucao dos instrumentos contratuais, tais
como: salarios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente
de trabalho, transporte, hospedagem, alimentacdo e outros que venham a
incidir sobre o objeto do contrato decorrente do credenciamento;
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lll - responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou
prepostos vierem a causar ao patriménio do 6rgédo ou entidade contratante ou
a terceiros, decorrentes de acao ou omissao culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizacOes cabiveis e assumindo o Onus
decorrente;

IV - manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do
contrato de prestacao de servico, todas as condicdes que ensejaram o
Credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade
técnico-operacional;

V - justificar ao 6rgdo ou entidade contratantes eventuais motivos
de forca maior que impecam a realizacao dos servicos, objeto do contrato,
apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual Termo Aditivo
para alteracao do prazo de execucao;

VI - responsabilizar-se integralmente pela execucao do contrato,
nos termos da legislacdo vigente, sendo-lhe expressamente proibida a
subcontratacao da prestacao do servico;

VIl - manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apoés notificacdo, qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente pela Secretaria Municipal da Familia
e da Assisténcia Social;

VIII - cumprir ou elaborar em conjunto com a Secretaria Municipal
da Familia e da Assisténcia Social o planejamento e a programacdo do
trabalho a ser realizado, bem como a definicao do cronograma de execucéo
das tarefas;

IX - conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades da
Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social, de modo a n&o causar
transtornos ao andamento normal de seus servicos;

X - apresentar, quando solicitado pela Secretaria Municipal da
Familia e da Assisténcia Social, relacdo completa dos profissionais, indicando
os cargos, funcdes e respectivos nomes completos, bem como, o
demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo;

Xl - manter as informacdes e dados da Secretaria Municipal da
Familia e da Assisténcia Social em carater de absoluta confidencialidade e
sigilo, ficando expressamente proibida a sua divulgacao para terceiros, por
qualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a contratante
de todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo a entrega do relatério
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final ou do trabalho contratado. O descumprimento da obrigacdo prevista
neste inciso sujeitara o credenciado a sancao prevista no inciso IV do Art. 87
da Lei Federal n° 8.666/93;

XIl - observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos
morais que devem nortear as acbes do contratado e a conduta de seus
funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato.

Art. 58. Sao obrigacoes da Secretaria Municipal da Familia e da
Assisténcia Social:

| - exercer a fiscalizacao da execucao do contrato por meio do
Gestor do Contrato, servidor especialmente designado, na forma prevista no
artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93;

Il - proporcionar todas as condicdes necessarias, para que o
credenciado contratado possa cumprir o estabelecido no contrato;

lll - prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios
para a fiel execucao contratual, que venham a ser solicitados pelos técnicos
do contratado;

IV - fornecer os meios necessarios a execucao, pelo contratado, dos
servicos objeto do contrato;

V - garantir o acesso e a permanéncia dos técnicos do contratado
nas dependéncias dos orgaos ou entidades contratantes, quando necessario
para a execucao dos servicos, objeto do contrato.

Secao |l
Das sancdes

Art. 59. O nao cumprimento de quaisquer das clausulas e condicoes
pactuadas no instrumento contratual ou documento congénere ou a sua
inexecucao parcial ou total, podera ensejar na aplicacdo de penalidade
financeira e rescisao contratual, independentemente de interpelacao judicial
ou extrajudicial.

§ 1°. O credenciado contratado ficara sujeito, no caso de atraso
injustificado, assim considerado pelo o6rgao ou entidade contratante,
execucao parcial ou inexecucao da obrigacdo, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as
seguintes penalidades:
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a) adverténcia;

b) multa moratéria e/ou indenizatéria, de acordo com os valores ou
percentuais incidentes sobre o valor do servico, conforme previsao no Edital;

c) suspensao temporaria do direito de participar de licitacao e
impedimento de contratar com o Municipio de Aracaju, através de seus 6rgaos
e entes, pelo prazo de até dois anos;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Publica.

§ 2° O valor da multa, aplicada apdés o regular processo
administrativo, sera descontado da garantia acaso exigida no Edital, momento
em que devera ser reposta na conformidade do artigo 52 deste Regulamento,
ou, caso nao tenha sido exigido, do pagamento eventualmente devido pelo
6rgao ou entidade contratante ao credenciado/prestador do servico ou, ainda,
cobrado judicialmente através de executivo fiscal.

§ 3°. As sangbes previstas nas alineas "a", "c" e "d" do § 1° deste
artigo podem ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a pena de multa.

§ 4°, As penalidades previstas nas alineas "¢c" e "d" do § 1° deste
artigo também poderao ser aplicadas ao credenciado/prestador do servico,
conforme o caso, que tenha sofrido condenacdo definitiva por fraudar
recolhimento de tributos, praticarem ato ilicito visando frustrar os objetivos
da licitacdo ou demonstrar nao possuir idoneidade para contratar com o
Municipio de Aracaju, através de seus 6rgaos ou entes.

§ 5°. A aplicacao das penalidades acima enumeradas nao afasta a
possibilidade de orgado ou entidade contratante encaminhar representacdo ao
Ministério Publico Estadual para a adocdo das providéncias criminais
competentes contra o credenciado.

Art. 60. As penalidades previstas em instrumento contratual ou
editalicio sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, garantida a ampla
defesa e o contraditorio.

Art. 61. Além dos motivos previstos em lei poderdao ensejar a
rescisdo do contrato de prestacao de servico:

| - alteracao social, contratual ou modificacao de finalidade ou
estrutura que, a juizo da contratante, prejudique o cumprimento do contrato;
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Il - envolvimento do contratado, por qualquer meio, em protesto de
titulos, execucao fiscal e emissdo de cheques sem a suficiente provisdo de
fundos ou qualquer outro fato que desabonem ou comprometam a sua
capacidade econémico-financeira ou caracterize a sua insolvéncia.

Ill - nao repor a garantia utilizada no prazo previsto no artigo 52
deste Regulamento.

IV - violar o sigilo das informacdes recebidas para a realizacao dos
servicos;

V - utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, informacées nao
divulgadas ao pUblico e as quais tenha acesso, por forca de suas atribuicoes
contratuais e outras que contrariarem as condicOes estabelecidas pela
Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social;

VI - venha a ser declarado inidéneo ou punido com proibicdo de
licitar com qualquer o6rgao da Administracao PUblica, direta ou indireta,
Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal,

VIl - na hipétese de ser anulado o credenciamento, a adjudicacéo e
a contratacao, em virtude de ferimento a qualquer dispositivo legal ou
normativo ou ainda por forca de decisao judicial.

VIl - o desempenho insatisfatério na execucdao do servico
contratado.

Art. 63. Cabera pedido de reconsideracdo, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, a contar da data da intimacao do ato de rescisdo do contrato, a
autoridade maxima da Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social,
salvo quando for decorrente de cumprimento de ordem judicial.

i CAPITULO VII
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO E CONTROLE DE QUALIDADE

Art. 63. Os credenciados contratados deverao executar os servicos
com a devida diligéncia e observacdo dos padrdes de qualidade exigidos,
cumprindo prazos e acordos de confidencialidade de dados e informacoes.

Art. 64. A Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social

podera, a seu critério, proceder a avaliacido do desempenho dos credenciados,
que serao dela informados.
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Art. 65. Verificado o desempenho insatisfatorio, o credenciado
contratado sera notificado e devera apresentar justificativa formal no prazo
de 2 (dois) dias Uteis.

Art. 66. O desempenho insatisfatorio na avaliacdo podera implicar
na restricao ou alteracao do pagamento do servico realizado, assim como na
rescisao do contrato e aplicacao das penalidades previstas no art. 60 e 62
deste Regulamento.

CAPITULO ViII
DO PAGAMENTO

Art. 67. A Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social,
apos atendidas, no que couber as disposicoes do Decreto n° 5.094, de 24 de
fevereiro de 2017, pagard a contratada, pelo servico executado, as
importancias fixadas no Edital de Credenciamento.

Art. 68. Os trabalhos serao pagos pelo numero de horas ou fracao
desta ou, ainda, pelo servico contratado, ou outro critério a ser adotado no
Edital de Credenciamento.

Art. 69. O preco da hora ou fracao desta, ou do servico a ser pago
pela Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social, sera previamente
justificado pela Administracao, apos consulta aos precos de mercado ou preco
praticado pela Administracao Publica, podendo ser alterado somente apos 1
(um) ano de vigéncia do Edital.

§ 1°. Nas hipoteses estabelecidas no art. 65, inciso I, alinea “d” da
Lei Federal n°® 8.666/93, os precos praticados nos contratos poderdo ser
alterados para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro do contrato.

§ 2°. Dissidio ou convencao coletiva ndo sdo causas ou motivos para
a concessao de reajuste extemporaneo, revisao ou repactuacao contratual.

Art. 70. Os precos praticados serao apresentados no Edital e
aplicados a demanda, de acordo como o Memorial de Calculo preparado pelo
6rgao ou entidade contratante, levando em conta, se for o caso, a incidéncia
ou nao de custos de deslocamento para a realizacao do servico.
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CAPITULO IX
DA CONDUCAO DOS PROCEDIMENTOS

Art. 71. As competéncias para conducdo dos procedimentos de
credenciamento poderao ser distribuidas entre os varios setores da Secretaria
Municipal da Familia e da Assisténcia Social.

Art. 72. Cada Diretoria da Secretaria Municipal da Familia e da
Assisténcia Social podera possuir um processo exclusivo de Credenciamento,
observadas as regras constantes neste Regulamento.

Art. 73. Serao nomeadas, mediante Portaria ou Resolucao,
comissées para cada credenciamento, compostas por representantes da
Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social.

Secao |
Das competéncias

Art. 74. E de competéncia da comissao de credenciamento, dentre
outras atribuicoes previstas neste Regulamento ou no Edital de
Credenciamento:

| - receber, registrar em ata e analisar a documentacao dos
candidatos que se apresentarem a pré-qualificacdo do credenciamento;

Il - solicitar, se necessario, esclarecimentos complementares aos
interessados durante a pré-qualificacéo;

Il - julgar os interessados aptos ou nao ao credenciamento e
providenciar o relatorio de julgamento dos interessados durante a pré-
qualificacao.

IV - suspender ou cancelar o credenciamento dos prestadores de
servico que ndo mais atendam os requisitos exigiveis no Edital;

V - solicitar ao dirigente maximo do o6rgao ou entidade contratante
prazo extra para a analise de documentacao referente a pré-qualificacao;

VI - praticar outros atos imprescindiveis ao andamento da pré-

qualificacao, naquilo que se referir a manutencdo das condicdes de
credenciamento;
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VIl - convidar os credenciados a participar da sessao publica de
sorteio das demandas, e realizar a convocacao geral de todos os credenciados,
no caso de realizacdo simultanea do servico;

VIl - realizar o sorteio dentro de cada grupo e/ou servico a que se
refere o Edital, em sessao publica;

IX - lavrar a ata do sorteio e publica-la no sitio eletronico do 6rgao
ou entidade interessada na contratacao;

X - emitir o Termo de Homologacao do sorteio e/ou a ordem de
servico; '

Xl - dar publicidade no Diario Oficial do Municipio, quando exigido
neste Regulamento, aos seus atos.

Xl - observar as demais condicOes e prazos previstos neste
Regulamento.

Art. 75. E de competéncia da autoridade méaxima da Secretaria
Municipal da Familia e da Assisténcia Social, dentre outras atribuicdes
previstas neste Regulamento ou no Edital de Credenciamento:

| - aprovar a utilizacao do credenciamento para contratacdo de
servigos, reconhecendo, quando for o caso, a inexigibilidade de licitacao tal
como prevista no art. 25 da Lei Federal n° 8.666/93 e ratificar e publicar a
justificativa de inexigibilidade;

Il - nomear os membros efetivos e suplentes da Comissdao de
Credenciamento;

Il - aprovar os Editais de Credenciamento, apds parecer da
assessoria juridica;

IV - autorizar prazo extra para a analise de documentacao
referente a pré-qualificacao;

V - definir as demandas que serao submetidas ao sorteio ou a
convocacao geral, com o seu tempo, as datas de inicio e de conclusdo dos
trabalhos, os valores estimados, o nimero de credenciados necessarios a
execucao do servico, bem como a localidade onde serao executados os
trabalhos, incluindo, quando for o caso, os elementos técnicos e o Memorial
de Calculo;
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VI - decidir, em caso de recurso, sobre as decisdes lavradas pela
Comissao de Credenciamento e pelo Gestor do Contrato;

VIl - nomear o Gestor do Contrato;

VIIl - indicar se necessario, além do Gestor do Contrato, um
servidor da area interessada do 6rgao ou entidade contratante para liderar e
acompanhar pessoalmente em campo a equipe da credenciada na execucéo
dos servicos;

IX - decidir sobre a obrigatoriedade de apresentacdao da garantia
para a execucdo de contratos, devidamente mencionado no Edital de
Credenciamento;

X - autorizar ou firmar contratos e termos aditivos, observados os
limites administrativos de alcada, regulados por atos normativos;

Xl - emitir as Ordens de Servicos para dar inicio aos trabalhos
contratados ou delegar essa tarefa a comissao de credenciamento;

Xl - aprovar o relatorio de avaliacdo do desempenho dos
credenciados na conducao dos servicos contratados e dar conhecimento aos
credenciados sobre o resultado das avaliacées realizadas;

Xl - determinar a notificacdo e a abertura do processo
administrativo em face do credenciado, caso se verifique descumprimento
contratual ou desempenho insatisfatorio na execucao do contrato, nomeando
membros para a composicao da comissao processante;

XIV - ratificar atestado do Gestor do Contrato sobre o desempenho
regular do credenciado na conducao dos servicos contratados;

XV - decidir sobre as justificativas da area interessada ou do
credenciado, nos casos de alteracdo contratual;

XVI - decidir sobre os casos controversos apresentados pela
Comissao de Credenciamento apos parecer da assessoria juridica.

Art. 76. E de competéncia do Gestor do Contrato, dentre outras
atribuicdes previstas neste Regulamento ou no Edital de Credenciamento:

| - exercer a fiscalizacao do contrato na forma prevista no caput do
Art. 67, da Lei Federal n° 8.666/93;
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Il - solicitar ao representante do contratado a correcido de
eventuais falhas ou irregularidades que forem verificadas, as quais, se nao
forem sanadas no prazo de 24 horas (vinte e quatro) horas, serdo objeto de
comunicagao oficial ao contratado para os fins de aplicacdo das penahdades
previstas no contrato;

lIl - assinar o Termo de Recebimento Definitivo do contrato ou
documento equivalente, quando a execucdo da demanda for plenamente
concluida;

IV - emitir, quando solicitado pelo credenciado contratado,
atestado sobre o seu desempenho na conducdo dos servicos contratados,
submetendo-o a ratificacdo pela autoridade maximo da Secretaria Municipal
da Familia e da Assisténcia Social;

V - elaborar relatério de avaliagio de desempenho quando
solicitado pela autoridade maxima da Secretaria Municipal da Familia e da
Assisténcia Social.

Art. 77. E de competéncia da area técnica da Secretaria Municipal
da Familia e da Assisténcia Social, dentre outras atribuicdes previstas neste
Regulamento ou no Edital de Credenciamento:

I - recomendar a abertura do Credenciamento e elaborar o Edital e
seus anexos, observadas as normas deste Regulamento, fixando, se necessario
a contratacdo, os critérios técnicos de qualificacio que serdo exigidos dos
candidatos a pré-qualificacao;

Il - indicar a autoridade maxima da Secretaria Municipal da Familia
e da Assisténcia Social os membros efetivos e suplentes da Comissao de
Credenciamento;

Il - convocar o credenciado, em um prazo de até 05 (cinco) dias a
partir da homologacao do sorteio pela Secretaria Municipal da Familia e da
Assisténcia Social ou da convocacéo geral de todos os credenciados, para
assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento contratual equivalente,
dentro do prazo e condicdes estabelecidos na legislacio e no edital, sob pena
de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste
Regulamento e na Lei Federal n°® 8.666/93.

IV - elaborar o extrato do aviso de abertura ou de republicacdo do
Edital de Credenciamento e providenciar sua publicacdo no Diario Oficial do
Municipio, em jornal de grande circulacéo e no sitio eletrénico do 6rgdo ou
entidade interessada na contratacao.
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V - providenciar a emissao do contrato ou instrumento equivalente
segundo a minuta anexa ao Edital de Credenciamento, previamente aprovada
pela assessoria juridica.

Art. 78. E de competéncia da Procuradoria Geral do Municipio,
dentre outras atribuicoes previstas neste Regulamento:

| - avalizar a minuta do Edital de Credenciamento e seus anexos,
inclusive a minuta do Contrato ou instrumento equivalente;

Il - firmar parecer, quando solicitado, quanto a andlise da
documentacao relativa a habilitacdo econémico-financeira, juridica e fiscal
dos candidatos ao credenciamento e dos credenciados;

Ill - opinar, quando solicitado, sobre os recursos contra atos da
Comissao de Credenciamento e sobre os pedidos de reconsideracdo dos atos
da autoridade maxima do 6rgdo ou entidade contratante;

IV - indicar um assessor juridico para auxiliar a Comissdao de
Credenciamento;

V - opinar sobre os casos controversos apresentados pela Comissao
de Credenciamento.

_CAPITULO X ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 79. A seu critério, a Secretaria Municipal da Familia e da
Assisténcia Social, por ato justificado de sua autoridade maxima, podera
revogar ou solicitar a sua revogacdo, no todo ou em parte, um
credenciamento, se for considerado ilegal, inoportuno ou inconveniente ao
interesse publico, sem que disso resulte, para qualquer interessado, direito a
ressarcimento ou indenizacao.

Art. 80. A Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social
podera cancelar a Nota de Empenho que vier a ser emitida em decorréncia de
prestacao de servico oriunda de Credenciamento e, conseqiientemente,
rescindir o contrato, independentemente de interpelacdo judicial ou
extrajudicial, caso seja constatada qualquer fraude praticada pelo
credenciado contratado ao processo de credenciamento ou ao contrato de
prestacao de servicos, sem que assista ao credenciado qualquer espécie de
direito a indenizacao ou ressarcimento.
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Art. 81. A permanéncia dos técnicos dos contratados nas
dependéncias da Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social deve
se restringir estritamente as atividades de planejamento dos trabalhos e de
reunides para esclarecimento de duvidas ou entrega dos servicos contratados.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia
Social podera autorizar a permanéncia dos técnicos em casos excepcionais.

Art. 82. A Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social
podera formular convite pulblico, mediante aviso de convocacdo de
credenciamento, visando a adesdo de novos interessados observados as
condicOes previstas no Edital e neste Regulamento.

Paragrafo unico. Na republicacao do Edital de Credenciamento, o
orgéo ou entidade interessada na contratacdo podera atualizar as condicdes
gerais do Edital e de seus anexos.

Art. 83. Os casos omissos serao resolvidos com base nos principios
gerais do direito administrativo e nas disposicées constantes da Lei Federal n°
8666/93.

Art. 84. A inscricao de interessados no credenciamento implica a
aceitacao integral e irrestrita de todas as condicdes estabelecidas neste
Regulamento e no Edital de Credenciamento.

Art. 85. Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicées em contrario.

Aracaju, 27 de margo de 2023; 197° da Independéncia, 130° da
Republica e 163° da Emancipacao Politica do Municipio.

Simone Sa os Maia .
Secretdria Municipal da Familia e da Assisténcia Social
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